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EU グリーンディール/ EU タクソノミー規則
• 2050年までの気候中立達成
• 経済の変革/経済活動の連携

CSRD（企業サステナビリティ報告指令）
• ESRS（欧州サステナビリティ報告基準）
• EFRAG（欧州財務報告諮問グループ）

CSDDD（企業サステナビリティデューデリジェンス指令）
• サプライチェーン
• 環境と人権

IFRS S1 & S2 （国際財務報告基準）
• ISSB（国際サステナビリティ基準審議会）
• S1（サステナビリティ関連財務情報の開示に関する全般的な要求事項）＆S2（気候変動に関す

る情報開示）
• S3準備中

EUDR（EU森林破壊防止規則）
• 製品とサプライチェーン
• 地理的位置

現状ー世界の主な規制
Current status:    Mapping the ocean
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その他主な枠組み
• GRI (Global Reporting Initiative)
• CDP(Carbon Disclosure Project)
• SBTi (Science-Based Targets initiative)
• PRI (Principles for Responsible Investment)
• TCFD (Task Force on Climate-related Financial 

Disclosures)
• TNFD (Task Force on Nature-related Financial 

Disclosures)

主なESG 格付け
• CDP
• MSCI
• S&P
• Moody’s 
• EcoVadis
• Sustainalytics
• etc

現状ー世界の主な規制
Current status:    Mapping the ocean
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Enhesaは、6ヵ月でコーポレートサステナビリティに関する
1,186件のレポートを発行
Enhesa published 1,186 developments on Corporate Sustainability in a 6-month period 
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世界中の400以上のサステナビリティ関連組織を
モニタリング
Enhesa is monitoring 400+ sustainability instruments sourced from various organizations worldwide.



企業サステナビリティ
報告指令
Corporate Sustainability Reporting 

Directive
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CSRD
企業

サステナビリティ
報告指令
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サステナビリティ
情報の電子化

詳細かつ強制力ある
サステナビリティ

報告基準（ESRS）

幅広い
適用範囲

保証義務

ダブルマテ
リアリティ

CSRDの概要
Corporate Sustainability 
Reporting 
Directive 
at a glance
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CSRDが適用される企業
Application of CSRD to companies?

a)次の法的基準のうち少なくとも 2 つを満たす大規模 EU 企業: 

(a) 貸借対照表の合計が 2,000 万ユーロ超

(b) 純売上高が 4,000 万ユーロ超

(c) または従業員数が 250 人超

b) 零細企業を除く上場中小企業（SME）

c) EU内で1億5,000万ユーロを超える純売上高を上げ、EU内に子会社

または支店を持つ第三国企業
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CSRD- Q&A
報告義務のスケジュール
CSRD-Q&A
What is the timeline for reporting obligations?

NFRD対象大企業 上場中小企業

EU大企業 第3国企業
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改正欧州サステナビリティ報告基準
Revised European Sustainability Reporting Standards ESRS
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CSRD:欧州サステナビリティ報告基準（ESRS）
CSRD: European Sustainability Reporting Standards (ESRS)

ESG: 環境、社会、ガバナンス別報告基準数

2X横断基準
 全般的な要件
 一般的な開示事項

5X環境
気候変動
汚染
水と海洋資源
生物多様性とエコシステム
資源利用と循環経済

４X社会
自社の従業員
バリューチェーンの従業員
影響を受けるコミュニティ
消費者及び最終顧客

１Xガバナンス
事業活動
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• 全般的な要件
• 一般的な開示事項
• マテリアリティアセスメントガイダンス
• 報告書の構成
• 第三国（EU域外）企業向け基準
• 中小企業向け基準（策定中）
• セクター別ガイダンス（策定中）
• 他の枠組み/基準との協調 ISSB + GRI
• 適用ガイダンス
ESRS implementation guidance documents | 
EFRAG

欧州財務報告諮問グループ
（EFRAG）ESRS＋ガイダンス
EFRAG ESRS + Guidance
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EFRAG適用ガイダンス
EFRAG Implementation Guidance
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EFRAG適用ガイダンス データポイント
EFRAG Implementation Guidance Data Points
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Transpositions of CSRD - from initiatives to instruments
Ropes and Gray CSRD Transposition Tracker

PowerPoint Presentation (ropesgray.com)
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Ropes and Gray
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CSRD : Materiality assessment

2

3

1 Starting point: Sustainability matters of ESRS 1 AR 16 

Adjustment: A company’s specific circumstances

Criteria of severity and likelihood 
a) Scale: how grave the impact is;
b) Scope: how widespread the impact is; and 
c) Irremediable character: the extent to which the impact can be remediated. 
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Disclose the "the number 
of incidents associated 

with work-related injuries, 
ill health and fatalities of 

its own workforce”
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CSRD – Determining disclosures based on double materiality

Is the topic covered by a 
topical standard material

Perform the impact and financial materiality 
assessment (informed by the table in AR 16 in 

Appendix A

For 
metrics

Has the undertaking established 
policies, taken actions or set 

targets for the topic?

No

Yes

Is the Disclosure 
Requirement 
(DR) material

Yes

Is the individual 
Data Point (DP) 

material?

Yes

The undertaking shall 
disclose the information 

required by the DP 
(ESRS1 para 34 (a))

Disclose the Data Points from the topical standard in conjunction 
with the relevant DRs of ESRS 2 (see ESRS 2 Appendix C)

The undertaking can omit all disclosure 
requirements of the topical standard. But 
shall in case of ESRS E1 Climate change, 
disclose a detailed explanation of why 
climate change is not material and may 

disclose a brief explanation in the case of 
other topical standards (ESRS1 32)

No
The undertaking shall disclose this to be the 
case and may report a timeframe in which it 

aims to have these in place (ESRS 1 33)

Yes

No
The undertaking does not have to disclose 

the DRs or related Data Points (DP)

No
The undertaking does not have to disclose 

the Data Points (ESRS1 para 34 (b))

ESRS S1 - own 
workforce

S1-14: health and 
safety metrics

S1-1 policies 
related to 

own 
workforce

A workplace 
accident 

prevention policy

https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/HTML/?uri=OJ:L_202302772
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Summary example – Materiality assessment and disclosures

Assessment of whether such impacts lead to risks and opportunities (financial materiality)

Financial compensation Legal proceedings for long-term 
effects of exposure

Use less invasive substances

Identification of impacts (impact materiality): serious skin irritation of employees due to the 
presence/handling of harmful substances onsite

Reporting on these impacts, risks and opportunities and S1 disclosures such as:

ESRS S1-1 Policies ESRS S1-4 Actions ESRS S1-5 Targets ESRS S1-14 Health and 
safety metrics
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https://www.lseg.com/en/insights/risk-intelligence/how-many-non-eu-companies-are-required-to-report-under-eu-
sustainability-rules
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対象となる日本企業の数
Number of Japanese Companies



企業サステナビリティ
デューデリジェンス指令
Corporate Sustainability Due Diligence 

Directive
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企業サステナビリティデューデリジェンス指令CSDDD

連結に関する適用純売上高従業員数少なくとも2年連続で満たす基準

連結ベースで左記を達成す
るグループの最終親会社

４億5,000万ユーロ超(全世界)1000人超EU企業

同上４億5,000万ユーロ超(EU内)NA非EU企業

and or

2024年5月24日

EU理事会による
最終承認

[今後]

EU官報に掲
載

[今後]

掲載から20日以
内に施行

加盟国は
CSDDDを国内
法に移管するの
に2年の猶予が

与えられる

2027年以降、従業
員5,000人以上、全
世界の売上高が15
億ユーロを超える

企業から適用

欧州連合:欧州議会がCSDDD提案を承認

• 法令名: 欧州議会および理事会による企業のサステナビリティデューデリジェンスに関する指令の提
案および指令（EU）2019/1937 の改正に関する2024年4月24日の欧州議会の立法決議
(COM(2022)0071 – C9-0050/2022 – 2022/0051(COD))

• 出所: https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2024-0329_EN.html
• 発行日: 2024年4月24日
• 適用条件:一定の基準を満たすEU企業および非EU企業に適用



23

制裁
（第27条
および第
29条）

気候変動対策
（第22条）

報告
（第16条）

継続的な監視
（第15条）

通知/苦情処
理メカニズム
(第14条)

ステークホル
ダーとの関わり
（第13条）

悪影響の特定/
是正/終結（第
8条から第12
条）

一般的な
デューデリジェ
ンス（第5条お
よび第7条）

民事責任 –
全額補償を
受ける権利

気候変動緩和のた
めの移行計画を採
用し実施する

指令の対象事
項に関する年
次報告

以下の定期的な評価:
- 自社の業務
- 子会社
- 一連の活動
- ビジネス パートナー

- 影響を受ける
人々

- 労働組合
- 市民社会組織

ステークホルダーと
の効果的な関わりの
ために適切な措置を
講じる

事業、子会社、活
動の連鎖、ビジネ
スパートナーの
マッピング

リスクに基づく人権
および環境デューデ
リジェンスの実施

金銭的罰則気候変動とパリ協
定に適合したビジ
ネスモデルと戦略

すでに持続可
能性報告の対
象となってい
る企業を除く

少なくとも12か月ごと、
または新たなリスクや
影響が発生する可能性
がある場合

公正で、公開され
ており、アクセス
可能で、予測可能
で、透明性のある
手順

デューデリジェンス
プロセスのさまざま
なステップに関する
コンサルティング

影響が最も起こり
やすく、最も深刻
な場合の詳細な評
価

デューデリジェンス
を方針とリスク管理
システム（会社のア
プローチ、行動規範
など）に統合

純売上高の
最大5%

温室効果ガス排出
削減目標を設定し、
その目標達成に向
けた進捗状況を説
明する

定性的/定量的指標に基
づく

会社の代表者と改
善策について話し
合う

透明性のある協議、
関連性のある包括的
な情報

中小企業への支援潜在的な悪影響の防
止と軽減（予防行動
計画、ビジネス
パートナーとの契約
上の保証など）

制裁措置を
少なくとも5
年間公開

毎年更新通知の提出のため
のアクセス可能な
メカニズム

ビジネス関係を一
時的に停止または
終了するオプショ
ン

デューデリジェンス
方針の2年ごとの更
新

機密性を尊重し、
報復行為を防止す
る

必要な財務的およ
び非財務的投資を
行う

ビジネスプラン、戦
略、購買慣行などの
改善
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CSDDD
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CSRD

CSDDD & CSRD: 別々だけど仲間
Separate but Companions

環境と人権に関するデューデリ
ジェンス義務

マイナスの影響とマイナスの
リスクの軽減に焦点を当てる

EU企業と非EU企業の
両方に適用

財務報告の構造に従った報告
フレームワーク

反グリーンウォッシングと
情報開示の透明性に焦点を当てる

EU企業と非EU企業の
両方に適用



国際財務報告基準
S1およびS2
International Financial Reporting 

Standards S1 & S2



© Enhesa 26

IFRS国際サステナビリティ基準審議会（ISSB） S1 and S2
IFRS International Sustainability Standards Board (ISSB) S1 and S2

財務的マテリアリティ/重要性

自主基準
(国内法で採択されない限り)

スコープ:投資家向けサステナビリティ開示

産業別ガイダンス(SASB基準に基づく)

TCFD提言に基づく

国際的に適用発行済み:
• IFRS S1 -サステナビリティ関連財務情報の開示に関する

全般的要求事項
• IFRS S2 -気候関連開示

• 将来の基準開発のための2つの新規リサーチプロ
ジェクト :
• 生物多様性、エコシステム、エコシステムサービス

（BEES）
• 人的資本

IOSCO(証券監督者国際機構）
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ISSB基準の適用
Adoption of the ISSB standards

2024年5月28日時点
でグローバル経済の
半数以上を占める国
がISSB基準採択に向
けて行動
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2024年6月時点 IFRS S1とS2の適用状況
Adoption of IFRS S1 and S2 June 2024
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https://www.ssb-j.jp/jp/domestic_standards/exposure_draft/y2024/2024-0329.html
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ISSBとSSBJ（サステナビリティ基準委員会）
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SSBJ と ISSB
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IFRSリサーチ S3?
IFRS Research S3?
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CSRD
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ISSB

CSRD / ESRS & IFRS / ISSB: 違い
CSRD / ESRS & IFRS / ISSB: Differences

対象となる欧州連合諸国に適用 国際レベルで適用

強制基準 自主基準

ダブルマテリアリティ シングルマテリアリティ

全てのステークホルダー

産業別基準に遅れ

スコープ: 2 つの横断的基準 + 10 のトピック別基準

投資家と企業の対話

産業別基準

スコープ: 2つの基準

VS
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相互運用性:データの最適化
Interoperability: optimize data

2つの報告基準に基づくサステナビリティ情報を再利用

 下記のような一般的な情報
• ガバナンス
• 戦略
• リスク管理
• 指標と目標

 気候変動関連情報: IFRS S2 とESRS E1
 SEC（米国証券取引委員会）気候開示



欧州森林破壊防止規則
European Union Deforestation 

Regulation
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森林破壊を標的とし、特定の原材料を使
用して生産された製品について企業に責
任を負わせる規制
森林破壊および森林劣化に関連する特定の商品および
製品のEU市場での提供およびEUからの輸出に関する
規則（EU）2023/1115（EUDR）

EUDRとは何か?
What is the EU DR?

“ EUDRは、今後10年間で森林破壊に関連する商品の貿易とサプライチェーンを
再構築する可能性が高い。その影響は、インドネシアやマレーシアなどアジア
の主要パーム油生産国、ブラジルやアルゼンチンなどの農業産業国、コートジ
ボワールやガーナなどの国からのEU向けカカオ輸出全体に及ぶ可能性が高い。“ 
- S&P Global
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• 2024年12月30日から適用
• 森林破壊に関連する商品の全面禁止
• 現地法令の遵守
• デューデリジェンス声明
• EU市場への輸出入

36

EUDRー森林破壊および森林劣化に関連する特定の商品および製品の
EU市場での提供およびEUからの輸出に関する規則（EU）2023/1115
EUDR - Regulation (EU) 2023/1115 on the making available on the Union market and the export from the Union of certain 
commodities and products associated with deforestation and forest degradation

影響を受け
る商品*

木材
木毛、合板、木製

家具、紙

ゴム
新しい空気入り
タイヤ、コンベ

アベルト

パーム油
グリセロール、
ステアリン酸、

オレイン酸コーヒー
殻と皮

ココア
殻、ペースト、

バター

牛
皮革、
皮革類

大豆
大豆油、小
麦粉、ミー

ル

*製品と商品は欧州委員会によって拡大される可能性あり
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EUDR
違反に対する罰則
EUDR 
Penalties for non-compliance

貿易制限コスト

市場からの撤退

国境での没収

製品収益の没収

製品の寄付、リサイクル、
破壊

年間売上高の最大4％の罰金

公共調達からの一時的排除



まとめ
Takeaways
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•ダイナミックで急速に変化する状況
•報告の義務化: 規制上の義務が増加中
•バリューチェーンとサプライチェーン
•対応を間違えると大きなリスク
•データ、データ、データ!
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まとめ
Takeaways



www.enhesa.com
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Thanks for your attention

Belgium

Louise Center Building 
Avenue Louise 287 
1050 Brussels

t. +32 2 775 97 97

United States

1101 Wilson Bvd STE
1750 22209-2277
Arlington, VA

t: +1 202 552 1090

Japan

1-5-1, Otemachi, Chiyoda-ku
Tokyo 100-0004

t. +81 (0)3 6261 2138

China

Room 1723, 17F, Building 1 
No. 1198 Century Avenue 
Shanghai China

t. +86 21 5072 1956

Canada

130 Spadina Avenue 
Suite #402 
Toronto


